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SAGLIKTA GENC YAKLASIMLAR DERNEGI
CINSEL SOMURU VE iISTISMAR ONLEME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Cinsel somiirii ve istismar diger nedenler yaninda gii¢ iliskileri, toplumsal cinsiyet esitsizliginden
kaynaklanan bir ayrimcilik formu ve farkli bi¢cim ve diizeylerde de olsa toplumsal yasamin her
alaninda sik karsilagilan bir olgudur. Ayrica cinsel somiirii ve istismar, magdurlarini ¢ok ¢esitli
bicimlerde olumsuz etkileyebilen bir hak ihlali olmasi nedeniyle sug teskil etmektedir. Dernek
ortaminda yasanan cinsel istismar ve somiirii durumlari, kisilerin ¢alisma ve 6grenim yasamlarini
cok cesitli bigim ve diizeylerde olumsuz etkilemektedir. Hiyerarsik iliskilerin hakim oldugu
kurumsal ortamlarda, cinsel somiirii ve istismara ugrayanlarin bunu dile getirmede yasadiklari
zorluklar nedeniyle, ¢ogu zaman istismar goriinmez kilinmakta ve hem kisi hem de kurumsal ortam
bu durumdan zarar gérmektedir.

Bu y6nergenin amaci, cinsel somiirii ve istismardan arinmis bir dernek ve mesleki ortamin
yaratilmasina yonelik ilkeleri belirlemek ve diizenlemeleri tanitmaktir. Bu yonergeyle Saglikta Geng
Yaklasimlar Dernegi, dernek bilesenlerinin cinsel somiirii ve istismar konusunda farkindaliginin
artmasi igin ¢aba gostermeye, bu tiir olaylarin engellenmesine, bu tiir iddialar ve sikayetler s6z
konusu oldugunda etkin bir sorusturma ve yaptirim mekanizmasi isletmeye hazir oldugunu
bildirmektedir. Saglikta Geng Yaklagimlar Dernegi, cinsel somiirii ve istismar konusunda
bilgilendirmeyi ve maruz kalanlan kisilere destek vermeyi, taraflarinin onayina bagli olarak onarici
adaleti saglamaya iliskin girisimlerde bulunmay1i, cinsel somiirii ve istismarla ilgili tiim iddia ve
sikayetleri etkin bir sekilde ele almay1 taahhiit eder.

Cinsel istismar ve somiirii evrensel olarak kabul edilen bir ihlaldir. Uluslararast hukuk normlari ve
standartlarinca her zaman kabul edilemez bir unsur olmustur. Saglikta Geng Yaklagimlar Dernegi
olarak da uluslararasi hukuk kapsaminca kabul edilemez bir unsurdur. Bu yonergeyle birlikte
Saglikta Geng Yaklasimlar Dernegi calisanlari, goniilliileri ve {iyeleri bu konuda yaptirimlart kabul
eder ve buna kars1 duracagina dair bir giivence olusturur. Tiim pozisyonlar hiyerarsi goze
alinmaksizin bu yonergeye uymakla yiikiimliidiir. Ayrica bu yonetmelik ile Saglikta Geng
Yaklagimlar Dernegi ve is ortaklari da bu yonergeyi kabul etmektedir.

Bu yonerge, cinsel somiirii ve istismarin yasanmadigi bir dernek ortamin yaratilmasina katkida
bulunmayi, bu tiir olaylar1 engellemeyi amaglamaktadir. Ayrica bu belge, cinsel somiirii ve istismara
ugrayanlarin, kendilerini daha net ifade etmelerini ve istenmeyen yaklagimlar1 durdurmak yoniinde
gliclenmelerini saglamay1 amaglar.

Kapsam

Yonergede yer alan hiikiimler tiim Dernek bilesenlerini kapsar. Bu diizenleme, yer ve zaman
siirlamasi olmaksizin, dernek iiyeleri, goniilliiler, calisanlarin ve dernegin i yaptig1 biitiin kisi
ve kurumlar, “dernek ve goniilliiliik iliskileri nedeniyle” bir arada bulunduklari biitiin durumlara
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uygulanir. Diizenleme, dernek i¢inde meydana gelen olaylar ve dernek bilesenleri arasinda
disarida meydana gelen ancak dernek ortamina tasinan eylemleri kapsar.

S6YD

SRGLIKTH TAKLLYIMLRR

Dayanak

Bu yonerge, basta Birlesmis Milletler Cinsel Somiirii ve istismarin Onlenmesi Politika metni ve
Saglikta Geng Yaklagimlar Dernegi Etik ve Davranis yonergesi, Disiplin yonergesi ve Saglikta Geng
Yaklasimlar Dernegi Ilkeleri esas almarak hazirlanmugtir.

Tamimlar
Bu yonergede gecen;

Cinsel soémiirii ve istismar (CSI) insani yardim gorevlileri tarafindan destek alanlara ve hassas
durumdaki topluluklarin diger {iyelerine kars1 uygulanan uygunsuz cinsel davranislari tanimlamak
i¢in kullanilan bir terimdir.

a) Basvurucu: Cinsel somiirii veya istismara maruz kaldig1 veya tanik oldugu iddiasiyla
SGYD bilesenine bagvuran kisi,

b) Maruz birakan: Herhangi bir sekilde cinsel somiirii veya istismara maruz birakan kisi

¢) Kurul: SGYD yonetim kurulu tarafindan atanan ve disiplin yonergesiyle ¢alisan disiplin
kurulu,

d) Cinsel Somiirii: Bir bagkasinin cinsel somiiriisiinden parasal, sosyal veya politik olarak

kazang saglamak da dahil olmak {izere, ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, cinsel amaglar

i¢in bir hassasiyet, ayirici gii¢ veya giiven pozisyonunun fiilen kétiiye kullanilmasi veya
kullanilmasina tesebbiis edilmesi anlamina gelir,

e) Cinsel Istismar: Ister zorla ister esitsiz veya zorlayici kosullar altinda olsun, cinsel fiili

saldir1 veya saldir1 tehdidi anlamina gelir.

f) Acil durum: Derhal islem yapilmadig1 ya da 6nlem alinmadigi takdirde cinsel somiirii veya
istismarin dnlenememesi, bagvurucunun can giivenliginin veya hak ve hiirriyetlerinin
korunmasinin tehlikeye girmesi, bagvurucunun zarar gérmesi, cinsel somiirii veya istismar
eyleminin delillerinin kaybolmas1 ihtimalinin ortaya ¢ikmasi durumu,

g) Israrli takip: Fiili, sozlii, yazili olarak ya da herhangi bir iletisim araci kullanilarak kisinin
giivenliginden endise etmesine neden olacak sekilde kiside fiziki veya psikolojik agidan korku
ve ¢aresizlik duygusu yaratan ve kisiyi baski altinda tutan her tiirlii cinsel tutum ve davranis,

h) Misilleme: Kisinin cinsel ya da duygusal amacgli davranis veya teklifi reddetmesi ya da cinsel
sOmiirli veya istismar ugradigimi diisiinerek sikayet etme yoluna gitmek istemesi veya
gitmesi nedeniyle ya da kiginin tanik oldugu cinsel somiirii veya istismar olaylariyla ilgili
sikayet etme yoluna gitmek istemesi veya gitmesinden otiirii ortiilii veya agik sekilde is ya
da egitim yasaminin intikam amaciyla zorlagtirilmasi,

i) Odiillendirme vaadi: Kisinin cinsel ya da duygusal amacli davranis veya teklifi kabulii
durumunda 6diil, terfi, is bulma, egitime gonderme veya benzeri hak etmedigi kazanglar
elde etmesini iceren her tiirlii ayricalik vaadi,

j) Tanik: Cinsel somiirii veya saldir1 teskil edebilecek olayin taraflarindan biri olmayip, s6z
konusu olay hakkinda herhangi bir yolla dogrudan bilgi sahibi olan kisi,

k) Manipiilasyon: Yasanan olay sonrasinda magdur kisiye yasadig1 olay lizerinden ne yapmasinin
dogru ya da yanlis oldugu iizerinden bilgi vermek

olarak tanimlanir.
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. IKINCi BOLUM
Cinsel Somiirii ve Istismar Konulu Bir Sikayet Geldigi Takdirde Kurul’un Amaci, Dikkate
Almasi Gereken Ilkeler, Olusumu ve Faaliyet Alanlari

Cinsel Sémiirii ve Istismar1 Onleme Ydnergesi, Disiplin Yonergesi ile ortak calismaktadir.
Kurul, Disiplin Yonergesine gore toparlanir. Fakat cinsel somiirii ve istismar gibi daha
uzmanlik alam1 gerektirebilecek konularda bu yonergeye uygun olacak sekilde ¢aligsmakla
yiikiimliidiir.

Amag

Kurul bu yénergeyle birlikte yiiriittiigii sorusturmalarla;

a) Cinsel somiirii ve istismar1 6nlemeyi ve ortadan kaldirmay1,
b) Cinsel somiirii ve istismarin yaganmadigi, karsilikli saygiya dayanan giivenli bir caligma
ve goniilliiliik ortaminin yaratilmasina katkida bulunmayi,

¢) Cinsiyetgi kiiltir, gii¢ iliskisine dayanan iletisim ve siddet kiiltiiriinii ortadan kaldirmaya
yonelik caligsmayi,

d) Toplumsal cinsiyet esitligine ve her tiirlii cinsiyet, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligine dayali
siddet ve ayrimciligin 6nlenmesine dair farkindalik yaratmay1,

e) Cinsel somiirii ve istismar sikayetleri icin etkili bir bagvuru mekanizmasi olusturmayz,

f) Cinsel somiirii ve istismar sikayeti s6z konusu oldugunda basvurucuya destek vermeyi

ve basvurucuyu giiglendirmeyi,

g) Cinsel somiirii ve istismar gikayetlerini degerlendirerek etkili bir sorusturma yiiriitmeyi,

h) Bagvurucularin yasadiklar ya da yasamakta olduklar1 veya tanik olduklari durum ve olaylar
giiven igerisinde bildirebilmelerini, maruz birakildiklar1 istenmeyen cinsel davranislar
durdurmak yoniinde cesaretlendirilmelerini saglamay1 amaclar.

ilkeler

Kurul bu yonergeyle birlikte yiiriittiigii sorusturmalarda;

a) Gizlilik ilkesi: Dernek, cinsel somiirii ve istismar iddialarinin ele alinmasinda tiim asamalarda
basvuru sahibi kisi ve sikayet edilen kisinin 6zel hayatlarinin gizliligi ilkesine uygun
davranacaktir. Gizlilik ilkesi, 6zellikle cinsel somiirii ve istismar iddialarinin, ihtilaf
halindeki kisilerin 6zel yasamlartyla ilgili ayrintilarin sosyal ortama tasinmadan ¢6ztime
kavusturulabilmesi agisindan da 6nem tasimaktadir.

b) Hizli destek sunma ve 6zen gosterme ilkesi: Bagvurular siirat ve 6zenle degerlendirilir.
Bagvurulara verilecek cevap bagvurunun 6znel kosullarina gore olusturulur. Dernek, cinsel
sOmiirii iddialar1 karsisinda, tacize ugrayanin tekrar magdur edilmesine yol agabilecek ve
taraflarin insan onurunu zedeleyebilecek sorgulayici ve suglayici s6z, davranis, tavir ve
imalardan kaginilir. Ve bu tiir davranislarin ortaya ¢ikmasini 6nlemek hususlarinda dikkat
ve ozeni gosterir. Ozellikle cinsel sémiirii ve istismar iddialaryla ilgili bagvuru siirecinde
bu ilke, magdurun tekrar magdur edilmemesini saglamaya yoneliktir.

¢) Giiven ilkesi: Dernek, gizlilik ve 6zen gdsterme ilkelerine riayet ederek, taraflarin giiven
duygusunu zedelemeyecek sekilde davranacaktir.

d) Beyanin Esas Almmas Ilkesi ve Delillendirme: Bagvurularin kabulii ve bagvurucuya destek
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saglanmasi i¢in bagvurucunun beyani esas alinir. Bagvurucudan cinsel somiirii ve istismar
fiilinin varligin kanitlamas1 beklenmez. Cinsel somiirii ve istismarin kanitlanmasi zor fiiller
oldugundan ve idari ve adli sorusturma siireglerinde yetersiz delil nedeniyle olusacak siiphe
sanik lehine yorumlanacagindan, bagvurucunun, hukuk mevzuatina uygun bigimde gorsel
veya isitsel kayitlar1 ya da tanik ifadelerini toplamak ve saklamak hususunda dikkatli
davranmasi 6nemli olacaktir. Kurul bu konuda bagvurucuyu bilgilendirmekle yiikiimliidiir.
Bagvurucunun kasith olarak yalan sdylediginin higbir siipheye yer birakmayacak sekilde
anlasildig1 durumlarda, disiplin yaptirnmi uygulanacaktir. Boylelikle dernegin tim
bilesenlerini cinsel sdmiirii ve istismar iddialar1 iizerinden duygusal ve diger kisisel
hesaplasmalarin goriilmemesi konusunda uyarir.

Basvurularin kabulii ve bagvurucuya destek saglanmasi i¢in bagvuirucunun beyani esas alinir.
Basvurucudan cinsel somiirii ve istismar fiilinin varlig1 kanitlanmasi beklenmez. Cinsel
sOmiirii ve istismar disiplin kurulu yonetmeligince incelenecektir. Kurul bu konuda
basvurucuyu bilgilendirmek ve korumakla yiikiimliidiir. Bagvurucunun kasith olarak yalan
sOyledigi kanitlandig1 durumlarda da bagvurucuya disiplin yaptirimi uygulanacaktir.
Boylelikle dernegin tiim bilesenlerini cinsel somiirii ve istismar iddialar1 tizerinden duygusal
ve diger kisisel hesaplagsmalarin goriillmemesi konusunda uyarir. Saglikta Geng¢ Yaklagimlar
Dernegi Disiplin Kurulu da Disiplin Yonetmeligi ve bu yonerge ilkelerini dikkate almakla
yiikiimliidiir.

ilkelerini dikkate almakla yiikiimlidiir.
Cinsel Somiirii ve Cinsel Istismar Sikayetlerinde Kurul’un Olusumu

Kurul, Disiplin Yonergesinde yer alan sekilde olusturulur. Fakat gerekli durumlarda alanda
uzman kisilerin destegi talep edilebilir. Ayrica Kurul asil ve yedek iiyeleri bagvurucu ve fail ile
yakinlik derecelerine gore her vaka 6zelinde yer degistirebilir.

Kurul en kisa siirede toplanmak ve bu bagvuruya miidahale etmekle yiikiimliidiir.
Basvurucunun iddialarina ve iyilik haline gore hareket edecek sekilde siireci yonetmelidir.

Kurula Gelen Cinsel Sémiirii ve Cinsel Istismar Sikayetlerinde Kurul’un Gorevleri

a) Kurul’a yapilan tiim bagvurular1 kayzt altina almak.

b) Kurula yapilan tiim bagvurular takip etmek.
¢) Kurul toplantilarinin giindemini hazirlamak ve toplanti tutanaklarinin tutulmasini saglamak.
d)Bagvuru sonrasi bagvurucunun iddialarinin kanitlanmasi halinde bagvurucunun iyilik hali geregi
ayda bir veya iki ayda bir diizenli takibini yapmak

~DORDUNCU BOLUM _
Kurul’un Cinsel Somiirii ve Istismar Ile Ilgili Gelen Bir Sikayeti Isleyis Usulii ve

I1keleri Bagvuru Siireci

1) a) Cinsel somiirii veya istismara maruz birakildigini veya tanik oldugunu diisiinen kisiler,
Kurul iiyelerine basvurabilirler. Herhangi bir SGYD Birimine ve galisanina basvuru
yapilmasi halinde bu birim ve kisiler kendilerine gelen bagvurular1 ayni giin igerisinde
Kurul’a iletirler.

b) Ayrica cinsel somiirii veya istismara maruz birakildigini veya tanik oldugunu diisiinen
kisiler, disiplin@sagliktagenc.org adresine bagvurular bildirebilirler. Bu sikayetler sadece
disiplin kurulu tarafindan okunan mail adresine diisecektir. Siire¢ diger sikayet
yontemleriyle ayn1 sekilde isler.
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2) Kendisine bagvuru yapilan kisiler veya SGYD birimleri, bagvurucuyu Kurul hakkinda
bilgilendirmek ve Kurul’a yonlendirmekle ytikiimlidiir.

3) Her bagvuru i¢in Kurul tarafindan kayit agilir. Kayit formunda basvurucunun kimlik bilgileri
yer almaz. Her bagvuru i¢in Kurul tarafindan bir kayit numarasi verilir ve takip eden islemler
bu kayit numarasi kullanilarak gerceklestirilir. Kayit formu bagvurunun tarihini, konusunu ve
bagvurucunun taleplerini igerir. Kayit formuna eklenecek diger bilgiler bagvurucunun
onayina
tabidir.

4) Bagvuru ile ilgili islem baglatildig1 takdirde, basvurucu yiiriitiilen siire¢ ve sonug hakkinda
bilgilendirilir.

5) Saglikta Geng Yaklagimlar Dernegi kuruluslarinda bulunan kilitli sikayet kutularina
anonim bir sekilde sikayette de bulunulabilir. Buradaki sikayetleri de kurul 6zenle inceler
ve iddianin takibini saglar. Ayrica Saglikta Geng Yaklagimlar Dernegi tarafindan atanan
ilgili yonetici her sikayet kutusundan sorumlu olup diizenli olarak kutularin incelemesini
yapmakla yiikiimlidiir.

Yénerge ihlalleri

Cinsel Sémiirii ve Istismar konusu dernegimizce higbir sekilde kabul edilemeyeceginden yola
cikarak bu yonergede tanimlanan ve yer alan cinsel somiirii ve istismar durumlarinin gergeklesmesi
durumunda disiplin yonergesinde belirtilen cezalardan ‘’uzaklastirma cezasi” hizli bir sekilde
uygulanir.

Yiiriitilen sorusturma kapsaminda, Kurul sikayetin hakliligina karar verebilir. Bu durumda;

a) Maruz birakan kiginin ¢alisan olmasi durumunda: Kisinin dernek ile iligkisi kesilir. Dernekte
bir daha c¢alistirilmasi 6nlenerek hizmet akdi iptal edilir.

b) Maruz birakan kiginin akran egitmeni olmasi durumunda: Kisinin dernek organlari ile iliskisi
kesilir. Cesitli sosyal medya gruplarindan uzaklastirilmasi saglanir.

¢) Maruz birakanin yonetim kurulu {iyesi olmasi durumunda: Y6netim kurulundan ¢gikarma
islemleri baslatilir ve bu kisinin dernek iiyeligi sonlandirilir.

d) Maruz birakan dernek genel kurul iiyesi ise: Kisinin genel kurul iiyeligi sonlandirilir.

¢) Maruz birakan kiginin dernek goniilliisii olmast durumunda: dernekle ilisigi kesilir ve
sosyal medya adreslerinden ilisigi kesilir.

f) Maruz birakan dernek iiyesi ise: dernek iiyeligi sonlandirilir ve sosyal medya
adreslerinden ilisigi kesilir.

Destek Siireci

1) Kurula dogrudan veya yonlendirme yoluyla ulasan bagvurularda, bagvuruyu alan Kurul tiyesi
olaym ayrintilarini dinler, bagvurucunun ihtiyag ve taleplerini 6grenir ve bagvurucuyu hukuki ve
diger ¢ozlim secenekleri, bu segeneklerde izlenen siiregler, bu segeneklerin her birinin yaratabilecegi
riskler ve alinmas1 gereken dnlemler konusunda bilgilendirir. (Hukuki destek anlaminda gerekli
gortldiigii takdirde SGYD disindan uzman destegi alinabilir.)

2) Bagvurucu, kendi istegine bagli olarak psikolojik destek almasi i¢in yonlendirilir. Psikolojik
destek siirecinin amaci, bagvuranin cinsel somiirii veya istismara kars1 psikolojik agidan
giiclenmesini saglamaktir.

3) Bagvurucunun olayin taniklarindan biri olmasi durumunda da basvuru kaydi agilir ve olayin
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ayrintilari dinlenir. Duruma uygun hukuki ve diger ¢6ziim secenekleri ile bu segeneklerde
izlenen siirecler hakkinda bilgilendirme yapilir.

4) Bagvurucunun anadilinin Tiirk¢e olmamasi durumunda, destek siireci miimkiin oldugu 6lgilide
bagvurucunun tercih ettigi dilde gergeklestirilir. Bu gibi bagvurularda, Kurul gerekli gordiigii
takdirde SGYD digindan uzmanlik destegi alinmasi konusunda harekete geger.

BESINCi BOLUM
Diger Istismar Bicimleri ve Tamklik

1) Odiillendirme Vaadi: Bu Yénerge kapsaminda, édiillendirme vaadi bir cinsel sdmiirii bigimi
olarak degerlendirilir ve gerceklestigi durumlarda Yonerge hiikiimleri uygulanir.

2) Misilleme: Bu yonerge kapsaminda, misilleme bir cinsel somiirii bigimi olarak degerlendirilir
ve gergeklestigi durumlarda Yonerge hiikiimleri uygulanir. Dernek hicbir sebeple bir
misillemeyi onaylamaz ve isbu yonerge, bir misilleme vakasi ortaya ¢ikar ise Disiplin
Yonetmeligi’nce 6ngdriilen disiplin cezasini verileceginin taahhiidiidiir.

3) Israrh Takip: Bu Yo6nerge kapsaminda, 1srarli takip bir cinsel somiirii bigimi olarak
degerlendirilir ve gerceklestigi durumlarda Yo6nerge hiikiimleri uygulanir.

4) Tamklik: Bu Yo6nerge kapsaminda, cinsel somiirii veya istismar taniklari da bagvurucu olarak
kabul edilir ve taniklarin yaptiklar ihbarlar ciddiye alinir. Olayin aydinlatilmasi i¢in bildirilen
durumun niteligini ve agirligini dikkate alan uygun usullerle hizli bigimde harekete gegilir.
Bagvuruyu yapan tanigin, cinsel somiirii veya istismara maruz kalan kisi ile iletisime gegme
konusunda Kurul’a destek olmasi beklenir.

4) mobbing
S6YD
TN ELLALAA] T
ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Yiirirlik

Bu Yonerge, SGYD Yonetim Kurulu’nun kabul ettigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
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